
 

Redéploiement des postes RASED dans le 06 : 
attention, danger !  

Réunion syndicale, ouverte à toutes et à tous, au l ocal 
du SNUipp-FSU 06, 34 avenue du Dr Ménard à Nice

le jeudi 24 novembre 2016 de 9h00 à 12h00

L'inspecteur  d'Académie a la  volonté de revoir  l’implantation des postes RASED dans
notre  département,  suite  à  la  réorganisation des circonscriptions  (29  nouvelles  écoles
devraient changer de circo à la rentrée prochaine), mais aussi en fonction des disparités
qui existent aujourd’hui...  

Pour le SNUipp-FSU 06,  à vouloir résonner à moyens constants sur cette que stion, 
c'est à dire sans créations supplémentaires pourtan t indispensables, le projet de 
l'IA va assurément désorganiser les RASED dans nomb re de circonscriptions !

Le SNUipp ne se résoud pas à cette approche et inte rviendra fermement en carte 
scolaire pour obtenir des créations supplémentaires .

Pour rappel : 70 suppressions de postes E et G entre 2008 et 2012, et seulement 5 re-
créations de postes depuis 4 ans, obtenues "à l'arrache" par la détermination du SNUipp-
FSU 06 en CTSD ! 

Comment déshabiller Pierre pour habiller Paul ? Les  réponses dans le document
communiqué aux élus du personnel du SNUipp-FSU 06 l ors du groupe de travail du
4 novembre dernier...

1) les chiffres : actuellement, le 06 compte 78 maîtres E, 30 rééducateurs et 51
psychologues de l'EN. Rapporté au nombre d'élèves total du département (90 947 à cette 
rentrée), cela donne : 
- un maître E pour 1165.99 élèves
- un rééducateur pour 3031.57 élèves
- un psychologue pour 1783.27 élèves

Le projet de réorganisation de l'IA prend en compte  ces chiffres bruts, rapportés au
nombre d'élèves dans chaque circonscription. Aucune  pondération concernant les
circonscriptions dotées d'un REP ou d'un REP +... 

2) aucun changement par rapport aux postes de psych ologues des écoles  : chaque
circo conserverait 3 postes de psychologues... Quand on sait que plusieurs équipes de



RASED aujourd'hui demandent une dotation supplémentaire, tant la charge est de plus en
plus lourde concernant la situation des élèves en situation de handicap... 

3) les circos qui seraient "perdantes"  :
- CANNES : actuellement 4E et 4G : projet IA = 4E et 2 G : - 2 postes G
- CARROS 3 VALLÉES : actuellement 7E et 1G : projet IA = 5E et 1G : - 2 postes E
- GRASSE : actuellement 4E et 3G : projet IA = 4E et 2G : - 1 poste G
- NICE 2 : actuellement 6E et 2G : projet IA = 4E et 2G : - 2 postes E
- NICE 4 : actuellement 4E et 3G : projet IA = 4E et 2G : - 1 poste G
- NICE 6 : actuellement 7E et 1G : projet IA = 5E et 2G : - 2 postes E
- ST ANDRE (qui deviendrait NICE 7) : actuellement 6E et 3G : projet IA = 4E et 2G : - 3 
postes (2 E 1G)

4) les circos qui seraient      "gagnantes"  : 
- ANTIBES : actuellement 2E et 3G : projet IA = 5E et 2G : + 2 postes (- 1G + 3E)
- CAGNES / MER : actuellement 4E et 2G : projet IA = 5E et 2G : + 1 poste E
- LE CANNET : actuellement 2E et 1G : projet IA = 4E et 1G : + 2 postes E
- MENTON : actuellement 5E et 1G : projet IA = 5E et 2G : + 1 poste G
- NICE 1 : actuellement 4E et 1G : projet IA = 4E et 2G : + 1 poste G
- NICE 3 : actuellement 4E et 1G : projet IA = 5E et 2G : + 2 postes (1E et 1G)
- VAL DE SIAGNE : actuellement 5E et 0G : projet IA = 5E et 2G : + 2 postes G
- VENCE : actuellement 3E et 2G : projet IA = 5E et 2G : + 2 postes E

5) là où cela ne change pas le nombre de postes : 
- NICE 5 : actuellement 4E et 1G : projet IA idem
- VALBONNE : actuellement 7E et 1G : projet IA = 6E et 2G : + 1 poste G - 1 poste E

Devant  cette  remise  en  cause  de  l'organisation  des  RASED  à  la  prochaine  rentrée
scolaire, le SNUipp-FSU 06 organise 

une réunion syndicale, ouverte à toutes et à tous, au local 
du SNUipp-FSU 06, 34 avenue du Dr Ménard à Nice

le jeudi 24 novembre 2016 de 9h00 à 12h00

Prévenez votre IEN de votre participation. Une atte station de présence vous sera
remise. C'est une autorisation de droit.

Venez nombreuses  et  nombreux  pour  débattre  de  cette  question  et  organiser  l'action
nécessaire. 

Nous  mettrons  également  à  l'ordre  du  jour  de  cette  réunion  syndicale  un  débat  sur
l'organisation  de  la  mise  en  œuvre  des  aides  spécia lisées  du  RASED dans  les
écoles, suite au stage de formation RASED fait par l'IA au mois d'octobre dernier, et
qui  suscité  auprès  du  SNUipp-FSU  06  de  nombreuses  r éactions  de  collègues
RASED... 
Nous évoquerons également la mise en place des pôles ressources de circonscription
(retour de l'enquête du Collectif  national  RASED),  et  la  nouvelle formation spécialisée
CAPPEI, qui doit remplacer la formation CAPA-SH actuelle à compter de l'an prochain...

Comptant fortement sur votre présence.


