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BILAN DE LA MISE EN PLACE DU SOCLE COMMUN ET DU LPC
(écoles/collèges)

Ce questionnaire est à destination des établissements scolaires, pour établir un bilan de la mise en place du socle commun et du LPC dans les écoles et les collèges. Il s’adresse aux enseignants (conseils des maîtres dans les écoles et conseils d’enseignements puis conseils pédagogiques dans les collèges) 
1 Eléments de stratégie de mise en place du socle commun choisie et réalisée par les équipes 

Nous vous présentons les étapes utiles pour une mise en place du socle, des modalités possibles et des outils utiles. Nous souhaitons connaître les éléments de stratégie de mise en place du socle commun choisie et réalisée par les équipes.
	Etapes 

1 S’approprier les textes de cadrage en équipe 


	Modalités 

Conseils des maîtres

Réflexion/Travail individuel

Réflexion/Travail en équipe

Temporalité (combien de fois dans l’année ? Quand ? etc.)

Lieux (salle de classe, réunion formelle ? Informelle ? etc.)

Conseils d’enseignements

Conseils pédagogiques

Conseils de classe

Journées de formation 
Réflexion/Travail individuel

Réflexion/Travail en équipe

Disciplinaire
Interdisciplinaire

Temporalité (combien de fois dans l’année ? Quand ? etc.)

Lieux (salle de classe, réunion formelle ? Informelle ? etc.)


	Outils 

B.O.

Site Eduscol

Cahiers pédagogiques

Documents académiques

Ouvrages pédagogiques

LPC

Grilles de référence

Conférences

Formations 



	2 Enseigner par compétences 


	
	

	3 Evaluer par compétences


	
	

	4 Valider les compétences


	
	

	5 Présenter le socle aux élèves 


	
	

	6 Présenter le socle aux parents 


	
	


2  Enseigner par compétences

3 Evaluer par compétences

3 Quels outils de suivi des acquis des élèves sont utilisés ? (grilles de suivi, livret d’évaluation, LPC, outils type Sacoche ou Cerise,  papiers ou numériques…)


4 Organisation de la validation 

5  Premier bilan : 

Professeurs :





Comment l’enseignement par compétences est-il mis en œuvre ?








Quelles sont les stratégies d’évaluation des compétences mises en place dans votre établissement ? Prise en charge des compétences par discipline ? Evaluation orale ? Ecrite ? Dans un contexte particulier ?














Quelles sont les données que vous collectez par année scolaire concernant ces évaluations pour valider la compétence en fin de 3ème ? �Comment procédez-vous pour valider ou non chaque compétence?











Ecole


- Au palier 1 





- Au palier 2 








Collège


- Au palier 3 








Pensez vous que l’enseignement par compétences a été bénéfique pour les élèves ou sans incidences notables ?


Quels sont les apports pour la réussite des élèves ?


Ces apports sont-ils davantage constatés chez les élèves ne présentant pas de réelles difficultés ou chez les élèves présentant des difficultés ?
















































































Quelle est l’incidence sur la préparation des séquences pédagogiques ?





Quelles différences la mise en œuvre du socle commun de connaissances et de compétences a-t-elle sur la communication avec les parents ?


Est-ce que l’enseignement et l’évaluation par compétences ont enrichi la communication avec les parents quant aux résultats de leurs enfants ?








Quelle incidence, la mise en place du socle a-t-elle eu sur la liaison écoles/collège ?





Quelles difficultés avez-vous rencontré quant à la mise en œuvre du socle commun ? Quant à la mise en œuvre du LPC ?
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